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TEEU och People’s Movement dnskar framféra lyckdnskningar och solidaritet med vara kollegor som
idag protesterar mot den svenska regeringens beslut att ga vidare med en ratificering av
Lissabonfordraget, trots att det irlandska valmanskaren i juni ar i demokratiska former avvisat férdraget.
Vi uppskattar er solidaritet med oss och framfor vart tack till er fran Irland, samtidigt som beklagar att
omstandigheter utanfor var kontroll gor att vi inte kan vara narvarande vid er demonstration.

Ett EU-fordrag maste godkannas av alla medlemsstater for att kunna trada i kraft i dem, och vi ar sarskilt
medvetna om det faktum att den irlandska regeringen inte begarde ett slut pa ratificeringsprocessen som
en foljd av var folkomrdstning, och att detta stéllningstagande har bidragit till er nuvarande belagenhet.
Men det ar helt klart att om EU skall utvecklas i demokratisk riktning, skulle fortsatta ratificeringar ha
upphort pa samma satt som de gjorde efter att de franska och nederlandska folken avvisade den tidigare
EU-konstitutionen. Den foéreslagna ratificeringen av den svenska regeringen ar tydligt utformad i
samforstand med EU-kommissionen for att pd ett odemokratisk satt isolera det irlandska folket och for
att satta mer press och tryck pa dem att acceptera ett icke férandrat Lissabonférdrag.

Vi ar medvetna om att ni vantar pa utslaget av Strathkommittén och dess undersékning i mitten av
december om hur svensk arbetsratt skulle kunna anpassas i ljuset av de senaste domstolsutslagen i
EU:s domstol. Under tiden sdker organisationer som LO och Europafacket efter forandringar i EU-
lagstiftningen for att kunna wuppvdga dessa domstolsutslag, och sarskilt forséka &ndra
utstationeringsdirektivet.

Ett godkannande av Lissabonférdraget i denna situation skulle accelerera vidgandet av gapet mellan EU
och den europeiska fackforeningsrorelsen, vars krav ar for en balans mellan ratten till fri rérlighet och
sedan lange etablerade fackliga rattigheter. Vi ar av den asikten att en sadan “balans” uttalat maste
gynna arbetstagarnas rattigheter utan reservationer for att forhindra utslag fran EU:s domstol av den typ
som vi nyligen har erfarit. | detta sammanhang &r det nddvandigt att “balansen” ocksa har
tillbakablickande verkan och inte bara handlar om Lavalmalet utan aven om Viking, Ruffert och
Luxemburgmalen.

Vi i arbetstagarrérelsen pa Irland ar medvetna om att nar Sverige forhandlade om villkkoren for
medlemskapet 1993 sa garanterades det att EU accepterade den svenska kollektivavtalsmodellen och
att denna garanti var en forutsattning for bade medlemskapet och fackféreningsrorelsens och
valmanskarens accepterande av medlemskapet. Nu har EU:s domstol i praktiken foérkastat dessa
garantier, och trots detta gar er regering vidare med ratificeringsprocessen.

Lontagarrorelsen ute i Europa har sett upp till Sverige fér ledarskap i perspektivet av domstolens
angrepp pa lontagarnas rattigheter, precis som det irlandska folket férvantat sig att den svenska
regeringen ska stodja deras demokratiskt fattade beslut att avvisa Lissabonférdraget. Det ar beklagligt
att er regering nu star vid randen till ett misslyckade i bada avseendena. Det ar ett misslyckande som
ytterligare kommer att distansera EU fran folken i medlemsstaterna och sarskilt fran I6ntagarna.

Vi dnskar er all var lyckdnskan i er protest och gratulerar er till initiativet att organisera det.
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